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Vorwort

Liebe Mitburgerinnen, liebe Mitblrger,

im Ruckblick auf die Férderperiode 2022/23 mochten wir
gemeinsam auf das Erreichte zurtickblicken. Das Dietzen-
bacher Integrationskonzept hat durch das Engagement
der fiinf Arbeitsgruppen unsere Stadt zu einem noch le-
bendigeren und vielfaltigeren Ort gemacht.

Ein herzlicher Dank gilt allen, die sich aktiv in die Arbeit
der Arbeitsgruppen eingebracht haben. Ihre Mitwirkung
hat einen wesentlichen Beitrag dazu geleistet, Dietzen-
bach als offene und integrative Gemeinschaft zu starken.

Das Integrationskonzept ist nicht statisch, sondern lebt von der Mitgestaltung. Wir moch-
ten Sie daher ermutigen, aktiv mitzuwirken und lhre Ideen einzubringen.

Ein besonderer Meilenstein war die Initilerung des neuen Bildungsnetzwerks. Bildung ist
der Schlussel zur Integration und Teilhabe. Die Veranstaltung am 13. Juni 2023 hat eine
Plattform geboten, um Erfahrungen auszutauschen, Synergien zu schaffen und gemein-
sam neue Wege in der Bildungslandschaft zu beschreiten. Der Markt der Moglichkeiten des
Gesundheits- und Sorgenetzes Dietzenbach am 7. Oktober 2023 war eine einzigartige Ge-
legenheit, sich ber lokale Gesundheitsangebote zu informieren, sich auszutauschen und
neue Kontakte zu kniipfen. All dies und vieles mehr finden Sie in dieser Broschure.

Insgesamt zeigt der Rickblick auf die Aktivitaten der Arbeitsgruppen des Dietzenbacher
Integrationskonzepts, dass wir gemeinsam viel erreichen kénnen.

Wir danken lhnen allen herzlich fur Ihre Unterstiitzung und freuen uns darauf, weiterhin
gemeinsam die Zukunft unserer Stadt zu gestalten.

Mit freundlichen GriRen

?j

René Bacher
Erster Stadtrat der Kreisstadt Dietzenbach



Unsere Arbeitsgruppen

2011 sind sie gestartet und 2024 immer noch aktiv. Sie sind eine Besonderheit in Dietzen-
bach, vereinen sie doch wichtige Akteure der Integrationsarbeit uber alle Bereiche des
Lebens hinweg - von Bildungseinrichtungen tber Verwaltung, Wirtschaft bis zu Vereinen
und interessierten Burger/innen. Sie bieten:

- Informationsaustausch

- einvielfaltiges Netzwerk

- die Moglichkeit, die Initiative zu Ubernehmen, etwas fir die Integration zu tun
(auch tber den Projektcharakter hinaus)

Jede AG ist eine Bereicherung flir Dietzenbach. Jede in Dietzenbach wohnhafte Person
kann teilnehmen oder einfach nur als Gast reinschnuppern. Auch kann jede Person dabei
sein, die zwar nicht in Dietzenbach wohnt, aber in Dietzenbach und fiir Dietzenbach haupt-
oder ehrenamtlich tatig ist. Falls Sie jemanden kennen, der gerne aktiv sein mochte, oder
Kontakt zu einer Organisation oder Institution haben, die in unseren AGs noch nicht ver-
treten ist, sprechen Sie sie gerne an und laden Sie sie zur Teilnahme ein.

Schwerpunkte der AGs:

Abbau von Vorurteilen und Diskriminierung
Religion

Vereine und Ehrenamt

Kinder und Jugendliche

Senior/innen

AG 2 (Bildung)

Sprache

Bildungschancen fur Kinder und Jugendliche
Elternmitarbeit

Respektvolles Miteinander in Bildungseinrichtungen

v AG 3 (Arbeit)

% \N'\me‘“eg$
@/ Vernetzung der Wirtschaftsakteure

Arbeitsmarktintegration
Griindung und Ansiedlung von Unternehmen




Aok
* ) Politische Partizipation
Stadtverwaltung
Kultur des Respekts und der gegenseitigen Anerkennung

Sport
Gesundheit und Ernahrung

lhr Projekt fiir Dietzenbach

Die Kreisstadt Dietzenbach fordert und unterstitzt Initiativen, die die Integration in un-
serer Stadt voranbringen wollen. Haben Sie Ideen, wie wir das Zusammenleben von ver-
schiedenen Menschen, Kulturen und Religionen in Dietzenbach verbessern konnen? Wie
konnen wir beispielsweise gemeinsam...

... Rassismus und Vorurteile bekdampfen?

... mehr Menschen helfen, Deutsch zu lernen?

... mehr Gber andere Religionen und Kulturen lernen?

... mehr Kinder und Jugendliche verschiedener Herkunft in ihrer Entwicklung unterstiit-
zen?

...etwas gegen Diskriminierung tun?

...ein Angebot flr Senior/innen mit Migrationshintergrund schaffen?

...Jugendlichen beim Ubergang Schule-Beruf helfen?

...Sport nutzen, um ganz unterschiedliche Menschen zusammenzubringen?

Dann wenden Sie sich an die Geschéftsstellen (siehe Seite 7). Bitte beachten Sie hierfiir die
untenstehenden Kriterien. Es konnen Teilausgaben Gbernommen oder aber auch das gan-
ze Projekt gefordert werden. Das Wichtigste ist, dass sich Ihr Projekt auf mindestens eines
der Ziele des Dietzenbacher Integrationskonzepts bezieht.

Projekte konnen sehr viele verschiedene Formen haben, z. B.:

- Veranstaltungen (einmalig oder &fter)

- Unterrichte, Kurse

- Weiterbildung/Seminar

- Flyer, Broschiren

- Programme fir verschiedene Altersgruppen (z. B. zur Arbeitsmarktintegration)
- Nachbarschaftsprojekte




RegelmaRige Treffen, um verschiedene Bevolkerungsgruppen zusammenzubringen
(z. B.in Art eines Erzahlcafés, Jugendtreffs etc.)

Sportprojekte

Und vieles mehr... gerne kdnnen Sie kreativ sein

Konkrete Beispiele finden Sie ab Seite 7.

Beispiele flir Ausgaben, die ibernommen werden kdnnen:

Honorar flr Projektleitung, Hilfskrafte, Lehrkrafte u. a.

Honorar fur Referent/innen u. a.

Verbrauchsmaterialien (Lebensmittel, Unterrichtsmaterialien etc.)
Werbekosten, Gestaltung und Druck

u. a.

Folgendes muss Ihr Projekt erflillen, damit der Antrag angenommen werden kann:

v
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bezieht sich auf mindestens ein Ziel des Integrationskonzepts
bezieht sich auf Dietzenbach

Projektziel und Durchfiihrung ist realisierbar

Vollstindige Angaben im Projektantrag

Rechtzeitige Antragsstellung

Projekt hat noch nicht begonnen (eine riickwirkende Projektférderung ist ausge-
schlossen)

Als Privatperson bendtigen Sie einen etablierten Kooperationspartner (z. B.
Verein, Kita, Schule, freier Trager, politisches Gremium, Betrieb - etwa flir Raume,
organisatorische Unterstltzung etc.)

Wenn |hr Projekt langerfristig angelegt ist: Es soll eine Zukunftsperspektive zu
erkennen sein, so dass |hr Projekt auch ohne bzw. mit nur wenigen stadtischen

Mitteln weiterlaufen kann.

Forderdauer von max. 1 Jahr



Gerne bieten Ihnen die Geschaftsstellen Hilfestellung bei der Antragstellung:

Herr Issam Ahsayni (fir AGs 1 bis 4)
E-Mail: ahsayni@dietzenbach.de
Tel.: 06074 373-817

Herr Dieter Kliem (fir AG 5)
E-Mail: kliem@dietzenbach.de
Tel.: 06074 373-352

AGs aktiv: Projekte und Themen der AGs 2022-23

,Fahrradwerkstatt Dietzenbach*
(Zusammenleben der Kulturen in Dietzenbach e. V.)

Im Projekt wurden verkehrssichere Fahrrader zur Unterstiitzung der Mobilitat an Flicht-
linge weitergegeben. Bei der Reparatur und Ausstattung gebrauchter Fahrrader wurden
diese angeleitet. Daneben haben sich die Projekttrager dem Radfahrenlernen und der Ver-
kehrssicherheit verschrieben.

»Musik Tanz Theater Marchenfee ,,Aladin und die Wunderlampe*
(Jargen Neidinger)

Im Zentrum stand eine generationen- und nationenubergreifende Projektarbeit, Menschen
mit unterschiedlichen sozialen Voraussetzungen arbeiteten zusammen. Kinder tubten kul-
turelle Fertigkeiten ein, gestalteten sie (Gesang, Sprache, Tanz) und fiihrten schlief3lich
offentlich das Marchen ,,Aladin und die Wunderlampe“ auf.

sinternationaler Frauentreff mit Schwerpunkt Bewegung und Gesundheit*
(Zusammenleben der Kulturen in Dietzenbach e. V.)

Dietzenbacher Frauen unterschiedlicher nationaler Herkunft wurde ein Ort angeboten, an
dem sie sich auRerhalb des hauslichen Bereichs treffen und gemeinsame Interessen pfle-
gen konnten. Das Bewusstsein fur Bewegung und Gesundheit wurde gefordert. Ein weite-
res Ziel war es, die Selbstandigkeit hier in Deutschland zu fordern. Gleichzeitig wurden
Kenntnisse liber die Mehrheitsgesellschaft (Kultur, Geschichte, Geographie) ausgebaut.
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»Repair-Café Dietzenbach*
(Zusammenleben der Kulturen in Dietzenbach e. V.)

Angeboten wurde regelmaliige Begegnung in offener, attraktiver, anlassbezogener Gele-
genheit fiir die Blrger/innen Dietzenbachs, vor allem auch fir dltere Menschen und Men-
schen mit Migrationshintergrund, die mit vielen Geraten nicht (mehr) oder (noch) nicht
vertraut sind. Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung sollten in alle Bevolkerungsgrup-
pen weitergetragen und Austausch und das Miteinander gepflegt werden.

»Vorbereitung und Erganzung des Gesundheitsnetzes Dietzenbach ,,Gut Leben und
Altern Dietzenbach*
(Stadtische Seniorenarbeit in Kooperation mit der AG 1)

Das Gesundheitsnetz hat sich die Entwicklung einer multiprofessionellen, integrativen und
intergenerativen Sorgekultur und Sorgestruktur fir Menschen mit Unterstiitzungsbedarf
sowie ihren An- und Zugehorigen sowie vergleichbar Nahestehenden zur Aufgabe ge-
macht. Dies betrifft insbesondre alte, vulnerable Menschen mit: « Pflege- und Unterstiit-
zungsbedarf « Demenz « chronischen oder lebenszeitlimitierenden Erkrankungen « Behin-
derung « soziokulturellen, ungleichen Grundvoraussetzungen « Migrationsbiografie « dro-
hender (Alters-) Armut und/oder Einsamkeit (mehr auf Seite 11).

AG 2: Bildung

»Wir sind wir - Zusammengehorigkeitsgefiihl stirken durch Begegnungen; Bildungs-
chancen vergroRern*
(Forderverein der Astrid-Lindgren-Schule Dietzenbach-Steinberge. V.)

Es fanden klasseninterne Projekttage mit verschiedenen Themenschwerpunkten statt: -
Kennenlernen der kulturellen Angebote und Vereine in Dietzenbach -Workshops zur Ko-
operation und respektvollem Umgang in der Schule -Interaktionsspiele zur Férderung der
Gemeinschaft -Kennenlernen auferschulischer Lernorte. Kinder sollten im Rahmen des
Demokratielernens uber den Klassenrat in die Ausgestaltung der Projekttage mit einge-
bunden sein. Ziele hierbei: Ausgleichen von fehlenden Erfahrungen im sozialen Miteinan-
der durch die MaRnahmen zur Einddmmung der Pandemie sowie Starkung des Zusam-
mengehorigkeits- und Zugehorigkeitsgefiihl in der Stadtgemeinschaft.



»Auftaktveranstaltung: Weiterentwicklung des Bildungssystems - Aufbau eines
Netzwerks*
(AG2)

Zweck des Netzwerkes ist es unter anderem, eine Plattform fiir den Austausch von Wissen
und Erfahrungen zwischen Schiilerinnen und Schiilern, im Bildungsbereich Tatigen, Eltern
und anderen aktiven und interessierten Personen in Dietzenbach zu schaffen. Durch die
Forderung der Zusammenarbeit und des Netzwerkgedankens in der Bildungslandschaft
der Stadt zielt das Netzwerk darauf ab, die Bildungsqualitat in Dietzenbach zu verbessern
und gemeinsam Projekte und Veranstaltungen durchzufiihren. Los ging es am 13. Juni
2023 mit einer grofRen Auftaktveranstaltung im Capitol. Einen Impulsvortrag hielt Frau
Margret Rasfeld vom Netzwerk ,,Schulen im Aufbruch“ (mehr auf Seite 12).

AG 3: Arbeit

»Aktionswoche Berufsorientierung*
(Stadtische Jugendberufshilfe in Kooperation mit der AG 3)

Im Zentrum stand die Selbstreflexion bezliglich der Berufsorientierung/-findung. Im ersten
Block wurde im Plenum mit den jeweiligen Klassen mit der Methodik des Forumtheaters
die Thematik, Motivation und Eigenverantwortung in Bezug auf die eigene Zukunft und die
berufliche Perspektive behandelt. In Block zwei wurde in Kleingruppen gemeinsam ein
Arbeitsblatt durchgegangen. Block drei erfolgte in der ,Methode Unterstiitze Einzelarbeit®:
In der Kleingruppe arbeitete jeder individuell und unterstiitzt durch Honorarkrafte an sei-
nen Berufswunschen. Dies beinhaltete die Stellenrecherche, ein Telefontraining und das
Schreiben eines Lebenslaufs bzw. Bewerbungen.

»Fortbildungsreihe fiir den Jugendbeirat
(Jugendbeirat in Kooperation mit der AG 4)

Drei Seminare mit dem und fiir den Jugendbeirat fanden statt:
1. Selbstbehauptung, richtig reden, prasentieren, argumentieren
2. Projektmanagement
3. Kommunalpolitik

(mehr auf Seite 14)



AG 5: wir bewegen uns

»,Bewusste Erndhrung - gesundes Familienleben*
(Frau Kaur-Jasuja)

(113

Das Projekt ,,Bewusste Ernahrung - gesundes Familienleben wurde in der Zeit von Marz
bis November 2023 von Frau Kaur-Jasuja und Frau El Achak durchgeflihrt. Insgesamt 23
Teilnehmerinnen konnten fur eine gesunde, preiswerte Erndhrung begeistert werden und
Moglichkeiten kennenlernen, mit wenig Budget gesund zu kochen. Im Rahmen des Pro-
jekts entstand ein Kochbuch mit vielen spannenden Rezepten.

»sFuBballcamp fiir Madchen“
(FC Dietzenbach 1971 e.V.)

Das Fuliballcamp fiir Madchen im Alter von 7 bis 13 Jahren fand im Rahmen der Osterferi-
en vom 18.-20.04.23 in der Philipp-Fenn-Halle statt. Mitmachen konnten alle interessierten
fuRballbegeisterten Madchen, egal ob mit oder ohne Spielerfahrung. Im Sinne des Fair-
play-Gedanken (Teamfahigkeit, Kooperation, Respekt und Akzeptanz) wurden vielfaltige
Inhalte vermittelt und Erfahrungen zuganglich gemacht.

»open Boule“
(Zusammenleben der Kulturen in Dietzenbach e.V.)

Uber das ganze Jahr hinweg konnten die eingesetzten Projektbetreuer die Wege der Griin-
flache am Kreishaus nutzen, um 1 x wochentlich Anfanger und Fortgeschrittene zum Boule
spielen einzuladen. Gespielt wurde in Gruppen mit- und gegeneinander, freundlich und
fair. Die Stimmung war stets gut und es gab neben einem festen Kern von Spielerinnen
und Spielern auch immer einige interessierte Zuschauer und Zuschauerinnen, die spontan
mitspielten.

sLernen in Bewegung unter freiem Himmel - Forderung benachteiligter Kin-
der/Jugendlicher*
(blaumacherVerein)

Insgesamt 11 Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus den Klassen 3 bis 8 konnten in den
Sommerferien vielfaltige Bewegungserfahrungen machen. Hierzu waren sie an vielen Ta-
gen zu Gast im Waldschwimmbad und lernten schwimmen oder verbesserten ihre bereits
vorhandenen Schwimmtechniken. Es wurde mit dem Rad gefahren sowie das Lernen in
Bewegung als zusatzliche Methode kennengelernt und implementiert.
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»Begegnungen von Senior*innen aller Herkunft mit Musik und Gedachtnisspiele“
(Zusammenleben der Kulturen in Dietzenbach e.V.)

Dietzenbacher Seniorinnen und Senioren mit unterschiedlicher kultureller und sozialer
Herkunft konnten im Seniorenzentrum in der SiedlerstraRe 1 x wochentlich im Okto-
ber/November 2023 im Rahmen eines Kurses den SpaRfaktor im Gehirn wecken sowie
durch die Bewegung mit Musik die Koordination von Korper und Gehirn starken. 2024
werden 2 weitere Kurse angeboten.

»Bewegungsstunde fiir Kinder - Kinder und Aerobic*
(SG Dietzenbache. V.)

Von September bis November 2023 konnten Kinder im Alter von 6 bis 11 Jahren im Bil-
dungshaus unter Anleitung der ausgebildeten Trainerin Latifa Hassouani ein Aerobic-
Angebot genielRen und neue Bewegungsablaufe kennenlernen.

AG 1: Das Gesundheits- und Sorge-Netz Dietzen-
bach

Anfang 2023 griundete sich das Gesundheits- und Sorgenetz Dietzenbach unter Federfiih-
rung der Seniorenarbeit der Kreisstadt Dietzenbach mit Forderung und Unterstutzung der
AG 1 des Dietzenbacher Integrationskonzepts.

Das Sorgenetz Dietzenbach ist ein freiwilliger, auf Dauer angelegter Zusammenschluss in
der Kreisstadt. Die Netzwerkpartner kommen aus den verschiedensten Handlungsfeldern
und haben sich die Entwicklung einer multiprofessionellen, integrativen und intergenera-
tiven Sorgekultur und Sorgestruktur fiir Menschen mit Unterstiitzungsbedarf, sowie ihren
An- und Zugehorigen und vergleichbar Nahestehenden zur Aufgabe gemacht. Ziel ist es,
diese in ihrer Situation zu unterstutzen, ihnen Lebensqualitat und gesellschaftliche Teil-
habe zu ermdglichen und ihre Gesundheit moglichst zu erhalten oder zu verbessern.

Am 1. Marz 2023 fand der Startschuss statt. Als Referentin konnte die Professorin Dr. Ines
Himmelsbach, (Professur fiir Soziale Gerontologie an der Katholischen Hochschule Frei-
burg) gewonnen werden. Am 7. Oktober 2023 folgte dann der grofRe 6ffentliche Markt der
Moglichkeiten im Dietzenbacher Capitol. Bei der gut besuchten Veranstaltung lockten tiber
40 Anbieter aus dem lokalen Gesundheitsbereich mit kreativ gestalteten Info-Standen und
Mitmach-Aktionen zum Austausch und Kennenlernen. Besucherinnen und Besucher konn-
ten erfahren, wie und wo sie Hilfe bekommen kdnnen - darunter waren viele Themen und
Tipps, die die meisten vorher gar nicht kannten. Es entstanden Gesprache, Fragen wurden
beantwortet, Kontakte aufgenommen. Und ein weiteres Ziel des Gesundheits- und Sorge-
netzes konnte erfiillt werden: der Austausch zwischen den vertretenen Dienstleistern, Ver-
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einen und Institutionen und die Erweiterung des Netzwerks um alle relevanten Angebote
in Dietzenbach - mit dem Ziel, sie der breiten Bevolkerung bekannter zu machen.

AG 2: Griindung eines Bildungsnetzwerks

Die Idee: Menschen aus dem Dietzenbacher Bildungsbereich zusammenzubringen, um ein
neues Netzwerk fur Bildung zu griinden. Dieses soll neue Ansatze erarbeiteten und ge-
meinsame stadtweite Projekte forcieren. Erik Grundmann, damaliger stellvertretender
Schulleiter der Heinrich Mann-Schule, hat diese Idee mafigeblich vorangetrieben. Rund 70
Teilnehmer/innen aus Schulen, Kitas und anderen Institutionen sind der Einladung ge-
folgt.

In einem Impulsreferat stellte Margret Rasfeld, ehemalige Schulleiterin und Autorin, ihre
Vision flr eine zukunftsfahige Bildung vor. Bundesweit bekannt geworden ist sie fiir ihre
Idee des ,Frei Day‘s“ und als Mitbegriinderin der Initiative ,,Schule im Aufbruch®. Sie ap-
pellierte zu ganzheitlicher Bildung. Lehrmethoden mussten sich an individuellen Bediirf-
nissen der Kinder orientieren. Zudem verknupfte sie Bildung mit der sozialen Verantwor-
tung gegeniiber der Welt, etwa was Klima und Umwelt angeht.
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AnschlieRend konnten die Teilnehmer/innen frei an verschiedenen Stationen arbeiten.
Hierbei entstanden neue Ideen und es kam zu interessanten Vernetzungen und Gespra-
chen. Nach der Auswertung der Veranstaltungsergebnisse wird die AG 2 das Netzwerk
strukturieren und uber Meilensteine und Projekte beraten.

AG 3: Wirtschaft und Integration zusammenbringen

Die AG 3 setzt weiterhin darauf, Kontakte zu lokalen Betrieben zu kniipfen und ihr Netz-
werk auszubauen. Unternehmen suchen Fachkrafte, viele Jugendliche den passenden
Ausbildungsbetrieb. Die AG 3 bietet hier Zusammenarbeit an. Die Wirtschaft und den so-
zialen Bereich zusammenzubringen ist nach wie vor das Ziel.

Dabei gibt es bereits zahlreiche Unterstlutzungsangebote in Dietzenbach und Umgebung.
In Planung ist eine Online- Uberblicksseite, in der diese kurz und knapp mit allen wichtigen
Informationen leicht auffindbar sind: Ansprechpersonen, Kontaktdaten, Links.

Auch der interne Austausch in der AG soll gestarkt werden. Dies konnte etwa auf Grundla-
ge einer digitalen Plattform geschehen, in der man gemeinsam auch etwa an Dokumenten
arbeiten konnte. Langfristig soll so die Kommunikation und gegenseitige Hilfestellung un-
ter den AG-Mitgliedern gewahrleistet werden. Im Endeffekt hatten dann auch Anfragestel-
ler/innen Nutzen davon, wenn innerhalb dieser Strukturen schnell auf die richtigen An-
sprechperson verwiesen werden oder unter Zuhilfenahme der Netzwerkpartner/innen ei-
ne noch bessere Hilfestellung geboten werden kann.
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AG 4: Der Jugendbeirat gedeiht

Mit Férderung und Unterstiitzung der AG 4 durchliefen die Jugendbeiratsmitglieder 2023
drei Workshops, in denen sie ihre Kompetenzen erweitern konnten:

1.

2.

Selbstbehauptung, richtig reden, prasentieren mit Eby Breckner. Es waren zwei
Workshoptage, ziemlich interaktiv und kurzweilig. Mit guten Tipps zu Korperhal-
tung, Verhaltenstipps z.B. bei Vorstellungsgesprachen und Schulprifungen
Projektmanagement mit Imad Uddin. Es war eine Einflihrung ins Projektmanage-
ment mit einem guten ersten Uberblick Gber Organisationsstrategien bei langeren
Vorhaben. Sehr humorvoll vorgetragen!

Kommunalpolitik mit René Bacher und Andrea Wacker-Hempel. Hier gab es Einbli-
cke in ihre Arbeit und die Organisationsstruktur von kommunaler Politik. Insge-
samt drei gute Workshops mit guter Stimmung.

Im Juli 2023 wurde der neue Jugendbeirat gewahlt: Es gab 152 Wahlerlnnen und 25 Kandi-
datinnen. Gewahlt wurde im Capitol. Der alte Jugendbeirat hatte 2023 eine ganze Reihe an
Projekten verwirklicht, z. B. ein eigenes Fulballturnier im Waldstadion fir die Dietzenba-
cher Jugend, ein Kooperationsprojekt mit der ProArbeit ,Empathy“, das zum Ziel hatte,
Empathie flir Menschen anderer Herkunft, Religion, Orientierung oder korperlicher Verfas-
sung zu entwickeln bzw. daflir zu sensibilisieren, Millsammelaktionen, Vernetzung auf
Kreis- und Landesebene, Teilnahme an den Jugendpolitiktagen in Berlin.

Der neue Jugendbeirat hat seit seiner Konstituierung im September 2023 z.B. angefangen

mit:

Kooperationsprojekten mit der ProArbeit (Re-Act - hier geht es um die mentale Ge-
sundheit von Jugendlichen nach der Corona Pandemie) und Fast-LISA (hier geht es
um Hatespeach im Internet

Unterstutzung des Nachbarschaftsfestes mit eigenem Stand und Angeboten fiir
Kinder

einem FulRballturnier in der Philipp-Fenn-Halle

Einreichung eines Antrags beim Magistrat zur Erweiterung der Hopperfahrten auch
in die Nachbarorte

Griindungsmitglied bei der HUSKJ (Umformierung vom Verband zu einem Verein:
Hessische Union zur Starkung von Kinder- und Jugendinteressen) sowie Teilnahme
an deren Ausflug in eine Jugendherberge Ende Januar, um Ideen auszutauschen.
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AG 5: Vielfaltige Projekte fiir alle Altersgruppen

Die AG 5 konnte im letzten Jahr ein breites Angebot an Projekten unterstutzen und dabei
fur alle Altersgruppen Angebote fordern. Die Bandbreite der Projekte spiegelt den vorhan-
denen Bedarf an bewegungs- und gesundheitsfordernden MaRnahmen sehr gut wider und
verdeutlicht ebenso das enorme Engagement der Akteure flr das Erreichen des Ziels, allen
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen in Dietzenbach die Chance auf ein sportliches
und gesundes Leben und Lernen zu ermdglichen.

Die AG-Mitglieder haben in ihren Sitzungen auch immer wieder aktuelle Themen im Be-
riech Bewegung und Gesundheitsforderung aufgegriffen und wertvolle Informationen in
die jeweiligen Netzwerke eingespeist und sich mit weiteren Forderprogrammen auseinan-
dergesetzt.

Eine Herausforderung bleibt die Frage nach der Verstetigung der Projekte, da hier in vielen
Fallen finanzielle Barrieren liberwunden werden mussen und alternative Finanzierungs-
quellen rar gesat sind.
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Gemeinsame Sitzung am 25.11.2022

Die gemeinsame Sitzung des Jahres 2022 fand am 25.11.2022 im Rathaus statt. Nach der
Ero6ffnung durch Ersten Stadtrat Herrn Bacher durfte der Jahresrickblick naturlich nicht
fehlen.

Etwas Besonderes wartete auf die Teilnehmer/innen: Gemeinsam schauten sie sich ein
aufllergewohnliches Experiment von ,Dok 1 Spezial“ des ORF aus dem Jahr 2020 an: 23
Teilnehmerinnen und Teilnehmer wurden ohne vorher die Details zu kennen in Blaudugige
und Braunaugige eingeteilt. Die Blaudaugigen werden von Beginn an diskriminiert, die
Braunaugigen privilegiert.

Folgende Fragen stellten sich und wurden anschliefend diskutiert: Wie schnell verlieren
wir unser Mitgefuihl? Sind wir bereit andere Menschen zu diskriminieren, sie rassistisch zu
beleidigen? Wie schnell sind wir manipulierbar? Was konnen wir daraus flr unsere Gesell-
schaft lernen?

Zum Ausklang gab es den traditionellen interkulturellen Imbiss.
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Danke

an alle AG-Mitglieder, Projekttrager/innen und Unterstiitzer/innen,

dass Sie dem Integrationskonzept treu bleiben.



mailto:ahsayni@dietzenbach.de
mailto:kliem@dietzenbach.de

lhre Notizen
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